Дитячо-юнацька спортивна школа – позашкільний навчальний заклад спортивного профілю, який забезпечує розвиток здібностей вихованців в обраному виді спорту, що в установленому порядку визнаний в Україні, створює необхідні умови для гармонійного виховання, фізичного розвитку, повноцінного оздоровлення, змістовного відпочинку і дозвілля дітей та молоді, самореалізації, набуття навичок здорового способу життя, підготовки спортивного резерву для збірних команд України.
Основні завдання, над якими працює Глухівська міська дитячо-юнацька спортивна школа :

· створення умов для спортивного вдосконалення учнів, які мають здібності для занять спортом вищих досягнень, підготовки спортивного резерву для збірних команд області та України;

· формування в учнів свідомого і відповідального ставлення до здорового способу життя та власного здоров’я;

· створення умов для гармонійного розвитку особистості, спортивного вдосконалення учнів;

· зміцнення здоров’я дітей засобами фізичної культури і спорту;

· задоволення потреб учнів відповідно до їх інтересів та здібностей в обраному виді спорту.

У спортивній школі здійснюється навчально-тренувальний процес відповідно до індивідуальних фізичних можливостей, інтересів, здібностей учнів, з урахуванням їх віку, статі, стану здоров’я у різноманітних організаційних формах :

· групові навчально-тренувальні заняття,

· тренування за індивідуальними планами,

· навчально-тренувальні збори,
· практика суддівства спортивних змагань,

Основною формою спортивної роботи є участь вихованців у спортивних змаганнях різного рівня.

 Колектив Глухівської міської дитячо-юнацької спортивної школи працює над вирішенням таких питань :

· підвищення рівня навчально-тренувального і виховного процесу;

· реалізація індивідуально-особистого підходу до дітей;

· створення системи пошуку, розвитку і підтримки спортивних умінь і навичок у юних спортсменів;

· досягнення учнями спортивної школи високих спортивних результатів;

· надання методичної і практичної допомоги в проведенні спортивних змагань, свят в місті;
· змістовного відпочинку і дозвілля вихованців.

Аналіз роботи Глухівської міської дитячо-юнацької спортивної школи за 2020 – 2021 навчальний рік.

У 2020-2021 навчальному році в спортивній школі працювали 6 відділень з таких видів спорту: бокс, волейбол, лижні гонки, теніс настільний, футбол та шахи. Заняттями в 32 групах було охоплено 396 учнів, що складає 11% від загальної кількості учнів шкіл міста. 
Навчально-тренувальний процес з учнями у 2020-2021 навчальному році забезпечували 19 тренерів-викладачів. Із них штатні працівники - 10, сумісники – 9. Вищу спеціальну освіту мають 15 тренерів-викладачів (78 %). Згідно з рішенням обласної кваліфікаційної комісії управління у справах молоді та спорту Сумської облдержадміністрації 2 тренери-викладачі мають вищу категорію, 1 – першу і 11 тренерів – другу кваліфікаційну категорію. Звання Заслужений тренер України присвоєно тренеру-викладачу з лижних гонок Москаленку Олександру Миколайовичу. Працюють в спортивній школі майстер спорту України міжнародного класу – Луценко Роман Васильович (футбол), майстер спорту України – Тихонова Наталія Володимирівна (лижні гонки), 3 кандидати в майстри спорту – Матейчук Алла Вікторівна (теніс настільний), Кельбас Олександр Володимирович (шахи), Кельбас Тетяна Василівна (шахи). 
Спеціалізація школи:
	Вид спорту
	Кількість  тренерів
	Кількість  груп
	Кількість учнів

	Бокс
	1
	2
	18

	Волейбол
	5
	7
	100

	Лижні гонки
	2
	2
	16

	Теніс настільний
	2
	4
	36

	Футбол
	6
	10
	156

	Шахи
	3
	7
	70

	Всього:
	19
	32
	396


Матеріальна база:

Глухівська міська дитячо-юнацька спортивна школа орендує приміщення для адміністрації 37 м², має приміщення 110 м² для зберігання інвентарю та роздягальні.

Заняття  тенісу настільного проводяться в приміщенні спортивної зали ЗОШ № 6 (288 м2 ), у спортивній залі ЗОШ №2 (260 м2 ).

Відділення шахів працює в приміщеннях ЗОШ №2 (28 м2 ), ЗОШ № 6 (40 м2  ), ( 37 м2  ).

Відділення футболу проводить заняття на міському стадіоні «Дружба» (7000 м2 ),  у спортивних залах ЗОШ №2 (260 м2 ), ЗОШ №3 (162 м2 ), ЗОШ № 6 (261 м2 ), ГАТІ (630 м2 ) ,  ГНПУ(630 м2 ) , Баницька ЗОШ (162 м2), Полошківська ЗОШ (162 м2) 
Відділення волейболу займається в спортивних залах ЗОШ №2 (261 м2), ЗОШ № 1 (162 м2), Баницька ЗОШ (162 м2),  Некрасівська ЗОШ (162 м2)..
Учні відділення лижних гонок займаються в спортивному залі ЗОШ №2(261 м2)  .


Заняття боксерів проходять на базі БК «Воїн».
Згідно Положення про дитячо-юнацьку спортивну школу міська спортивна школа має всю необхідну документацію. Проводяться засідання тренерських рад, яку очолює директор школи. На засіданнях тренерської ради вирішуються питання про стан навчально-тренувального і виховного процесу у  відділеннях, наповнюваність груп, відповідність контингенту віковим та фізичним вимогам. Дирекцією ведеться контроль за виконанням навчальних програм з видів спорту та відвідуванням учнями тренувань. За 2020-2021 навчальний рік директором школи було відвідано 15 тренувань, заступником - 16. На засіданнях тренерських рад також розглядаються питання покращення тренувального процесу. Протягом року проводяться відкриті тренування з видів спорту з запрошенням тренерського складу та адміністрації спортивної школи. Під час проведення занять тренери забезпечують підвищення фізичної, теоретичної, морально-вольової, технічної та спортивної підготовки вихованців, зміцнення та охорони їх здоров’я в процесі тренування.

Глухівська міська спортивна школа бере участь у роботі міських методичних об’єднань, семінарах з питань фізичного виховання дітей та молоді, забезпечує суддівство різних змагань та спортивних свят. 

Спортивна школа щорічно надає відділу освіти, Сумському обласному управлінню з фізичного виховання та спорту звіт про роботу за календарний рік.
Вихованці дитячо-юнацької спортивної школи виступають в змаганнях різного рівня, де займають призові місця та отримують нагороди за індивідуальну майстерність.

06-08. 08.2020. в м. Новгород Сіверський відбувся Відкритий чемпіонат з боксу в рамках проекту «Спорт територія успіху» де вихованці відділення боксу Глухівської міської ДЮСШ вибороли 4 золотих медалі.
13 - 17.10.2020. на чемпіонаті ФСТ «Динамо» України з боксу серед юнаків 2006 – 2007 р. н. в м. Харків –  Сергій Єрьомін, Кирило Щебетько – стали переможцями; а Захар Зальотов виборов срібну медаль.

29-31.10.2020. вихованці Глухівської міської ДЮСШ вибороли 10 золотих медалей і 1 срібну у відкритому чемпіонаті Сумської області з боксу.

З 8 березня по 14 березня у м. Ужгород проходив чемпіонат України з боксу серед жінок-молоді. 

На чемпіонаті Сумську область наше місто представляла вихованка відділення боксу Глухівської міської дитячо-юнацької спортивної школи Шаман ДАРʼЯ (учениця загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №6) під керівництвом тренера-викладача з боксу Євгена Калиновського.

За результатами змагань наша спортсменка посіла ІІІ місце Чемпіонату України з боксу серед жінок-молоді

З 15 по 18 квітня 2021 року у м. Харків у залі боксу КЗ КДЮСШ «ХТЗ» був проведений зональний чемпіонат України з боксу серед юнаків 2007-2008 р. н., У зональному чемпіонаті України з боксу брали участь вихованці Глухівської міської дитячо-юнацької спортивної школи (відділення боксу) під керівництвом тренера-викладача Євгена КАЛИНОВСЬКОГО.

За результатами чемпіонату наші спортсмени отримали призові місця:

ЄРЬОМІН Сергій зайняв І місце у зональному чемпіонаті України з боксу серед юнаків 2007-2008 р. н. у ваговій категорії 42 кг;

ЗАЛЬОТОВ Захар зайняв ІІІ місце у зональному чемпіонаті України з боксу серед юнаків 2007-2008 р. н. у ваговій категорії 80 кг;

РОМАНЕНКО Максим зайняв ІІІ місце у зональному чемпіонаті України з боксу серед юнаків 2007-2008 р. н. у ваговій категорії 50 кг;

 Команди футболістів 2005, 2007 р. н. протягом року беруть участь у Чемпіонаті СОО ДЮФЛ, після закінчення першого кола змагань команда 2005 р. н. посідає ІІ місце, команда 2007 р. н. – ІV. 

У Чемпіонаті області (І група) вихованці Глухівської міської ДЮСШ посіли ІV місце. 

У Чемпіонаті району –ІІІ місце.

Фінал Кубку України, Всеукраїнських змагань пам’яті ЗТУ Ігоря Бушмельова з лижоролерів для вихованців відділення лижних гонок Глухівської міської ДЮСШ приніс наступні результати: гонка пролог – Бокова Юлія – І місце, ; Саврацький Дмитро, Карабута Катерина, Громак Діана – ІІ місця, Кравченко Ксенія – ІІІ місце; гонка переслідування - Карабута Катерина  - І місце; Кравченко Ксенія , Саврацький Дмитро, Громак Діана, Бокова Юлія –ІІ місцея.
З 22 лютого по 01 березня 2021 року в НСБ «Тисовець» Львівської області проходив чемпіонат України з лижних гонок серед юнаків та дівчат. 

У чемпіонаті України з лижних гонок брали участь вихованці Глухівської міської дитячо-юнацької спортивної школи (відділення лижні гонки) під керівництвом тренера-викладача Олександра МОСКАЛЕНКА, а саме: Кравченко Ксенія, Саврацький Дмитро, Мороз Андрій, Громак Діана, Тихонова Софія, Бокова Юлія, Соловйова Софія, Лук’яненко Євген.

За результатами чемпіонату наші спортсмени отримали призові місця:
Соловйова Софія зайняла ІІІ місце у змішаній естафеті серед дітей 2007-2008 р.н. 

Громак Діана посіла ІІІ місце у вільному стилі на 5 км серед дітей 2005-2006 р.н.

Мороз Андрій зайняв ІІ місце у вільному стилі 7,5 км серед дітей 2005-2006 р.н.
Навесні 2020 року були проведені онлайн турніри за участю спортсменів з різних міст України (Києва, Чернігова, Прилук, Ніжина, Дніпра…) в яких вихованці Глухівської ДЮСШ Чучвага Анастасія та  Сенченко Ігор посіли І і ІІ місце відповідно.
	Призові місця
	Кількість призових місць

	
	2013-2014

навчальний рік
	2014-2015

навчальний рік
	2015-2016

навчальний рік
	2016-2017

навчальний рік 
	2017-2018

навчальний рік 
	2018-2019

навчальний рік
	2019-2020
навчальний рік
	2020-2021
навчальний рік

	І місце
	19
	21
	31
	79
	54
	61
	20
	24

	ІІ місце
	12
	22
	26
	63
	37
	61
	18
	23

	ІІІ місце
	10
	18
	27
	55
	35
	53
	21
	27

	Всього:
	41
	61
	84
	197
	126
	175
	59
	74


В командній першості ( 2015-2016 н.р.) І місць –10, ІІ – 15, ІІІ – 21;

В командній першості ( 2016-2017 н.р.) І місць –14, ІІ – 14, ІІІ – 10;
В командній першості ( 2017-2018 н.р.) І місць –23, ІІ – 17, ІІІ – 9;
В командній першості ( 2018-2019 н.р.) І місць –15, ІІ – 9, ІІІ – 9;
 За звітний період підготовлено 52 спортсмена -  розрядника 
КМС - 2
І спортивний розряд – 5
ІІ розряд – 7
ІІІ розряд – 16
І,ІІ,ІІІ юнацькі розряди – 22
Недоліки в роботі:

· відсутність власного приміщення;
· недостатнє компютерне забезпечення;

· недостатнє фінансування виїздів спортсменів на змагання та придбання спортивного інвентарю і обладнання;
· Спортивне обладнання не відповідає сучасним  вимогам, інвентарю замало для забезпечення належного рівня навчально-тренувальних занять. На навчально-тренувальні заняття вихованці часто використовують інвентар придбаний за власні кошти. Заняття з видів спорту проходять у пристосованих, а не в спеціальних приміщеннях.       
Завдання на 2021-2022 навчальний рік:
· підтримувати зв’язок між спортивною та загальноосвітніми школами для селекційної роботи з метою комплектування навчальних груп;
· впроваджувати сучасні системи проведення навчально-тренувального процесу, спортивно-масової роботи;

· проводити роботу по залученню дітей з груп ризику  до занять спортом;

· покращити роботу з підготовки спортсменів-розрядників;

· активізувати роботу по передачі обдарованих, перспективних спортсменів школи для подальшого навчання до спеціалізованих спортивних навчальних закладів, шкіл вищої спортивної майстерності;

· покращити результати участі Глухівської міської спортивної школи в огляд-конкурсі серед дитячо-юнацьких спортивних шкіл області;

                       І.  ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА

	№ п/п
	                            Заходи                                                              
	Відповідальний

	1
	                        Серпень

1. Скласти річний план роботи спортивної школи на 2021-2022 навчальний рік.

2. Провести підбір та розміщення кадрів спортивної школи.

3. Провести тарифікацію тренерсько-викладацького складу.
4. Скласти план проведення засідань тренерських рад.
5. Організувати медогляд працівників

спортивної школи.

6. Підготовка матеріальної бази до нового навчального року.

7. Проведення наради.

8. Підготовка та проведення тренерської ради.


	Заступник директора

Директор
Заступник директора

Заступник директора

Заступник директора

Завгосп

Директор

Заступник директора



	2
	                          Вересень

1. Скласти розклад занять на новий навчальний рік.

2. Підготувати клопотання на оренду спортивних залів та майданчиків.

3. Провести інструктаж з техніки безпеки.

4. Скласти план відкритих тренувань.

5. Перевірити оформлення навчальної документації.

6. Скласти графік контролю за роботою відділень спортивної школи.
7. Забезпечити якісну підготовку проведення та суддівства змагань присвячених Дню фізичної культури і спорту.     
8. Проведення  наради .


	Заступник директора

Директор
Директор

Заступник директора

Заступник директора

Заступник 
Директор

Директор

Заступник директора



	3
	                         Жовтень

1. Провести збори по прийому  учнів  груп початкової підготовки до складу спортивної школи.
2. Прийняти вступні іспити з фізичної підготовки до ГПП.
3. Затвердити наказом по спортивній школі контингент учнів в групах на 2021-2022 навчальний рік.

4. Провести інвентаризацію основних фондів, матеріалів, малоцінного інвентарю.

5. Провести медичний огляд учнів спортивної школи.

6. Скласти календарний план змагань з видів спорту на ІІ півріччя 2021 року.

7. Скласти план спортивно-масових заходів на осінні канікули.

8. Проведення  наради .

	Заступник директора

Заступник директора

Директор

Директор

завгосп
Тренери викладачі
Тренери-викладачі
Заступник директора

Заступник директора

Директор



	4
	                         Листопад

1. Перевірка оформлення журналів та особистих карток спортсменів.

2. Розробити методичні рекомендації по підвищенню кваліфікації тренерів-викладачів.

3. Надати практичну допомогу при проведенні спортивних ігор школярів.

4. Організація та проведення традиційних турнірів з видів спорту.
5. Підготовка та проведення тренерської ради.

6. Підготовка документ
7. Підготовка показників виконання вимог  Глухівською міською ДЮСШ для одержання категорії

	Заступник директора

Заступник директора

Директор

Тренери-викладачі
Директор

Заступник директора

Директор
Тренери-викладачі

Директор

Заступник директора



	5
	                            Грудень

1. Присвоєння спортивних розрядів за 2021 календарний рік.

2. Скласти кошторис витрат для участі у змаганнях на 2022рік.

3. Скласти звіт Глухівської міської спортивної школи та державну статистичну звітність.

4. Скласти план спортивно-масових заходів на зимові канікули.

5. Організація та проведення кваліфікаційних  турнірів з шахів.

6. Проведення  наради .

7. Атестація ДЮСШ
	Тренери-викладачі

Заступник директора

Заступник директора 
Заступник директора

Тренери-викладачі
Директор
Заступник директора
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	                            Січень

1. Провести засідання тренерської ради. 

2. Організація та проведення традиційних турнірів з міні-футболу, настільного тенісу, Командних змагань з шахів «Кубок Алдошина».

3. Систематично перевіряти роботу тренерів-викладачів з групами (наповнюваність, методика проведення занять  )  
4. Звітність у військкомат, інваліди.

5. Проведення медичних оглядів вихованців та працівників спортивної школи.


	Заступник директора
Директор 
Заступник директора,

тренери-викладачі
Заступник директора
Заступник директора

	7


	                           Лютий

1.   Підготовка документів та комплектування команд для участі в обласних та Всеукраїнських змаганнях.

2. Відвідування відкритих тренувань, надання методичних рекомендацій.

3. Підготувати підсумки роботи спортивної школи за 2021 рік.   

4. Підготовка та проведення тренерської ради.

 _________________________________________                           
Березень

6. Скласти план проведення спортивно-масових заходів на весняні канікули.

7. Проведення засідання при директорі.

8. Проведення медичних оглядів працівників спортивної школи.

9. Підготовка спортсменів вищих та масових спортивних розрядів.

	Тренери-викладачі

Заступник директора

Заступник директора

Директор

Заступник директора

	8
	10. 
	Заступник директора

Директор

Заступник директора
Заступник директора
Тренери-викладачі
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	                          Квітень

1. Перевірка навчальної документації.

2. Організація повторного медичного огляду учнів спортивної школи.

3. Надати методичну та практичну допомогу в проведенні змагань в місті.

4. Взяти участь в організації та проведенні фестивалю талановитих та обдарованих дітей “Надія”.

5. Провести повторний інструктаж з техніки безпеки.

6. Проведення  наради .


	Заступник 

Заступник директора

Тренери
Директор
Заступник директора
Директор

Директор

Заступник директора
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	                         Травень

1. Скласти графік прийому перевідних контрольних іспитів у групах.

2. Оформити відомості контрольних іспитів.

3. Провести інструктаж з правил дорожнього руху, поведінки на воді.

4. Підготувати документи на випускників спортивної школи.

5. Підготувати документи для оздоровлення учнів спортивної школи влітку 2020 року.

6. Скласти та затвердити графік відпусток.
7. Скласти звіти про роботу у робочих журналах.

8. Звіт ДЮСШ про роботу у 2021 -2022 н.р.
9. Підготувати збірку про роботу ДЮСШ.

	Заступник директора

Тренери
Тренери
Заступник директора

Заступник директора

Заступник директора
Заступник директора
Заступник директора
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	                         Червень

1. Провести тренерську раду, підведення підсумків роботи спортивної школи.

2. Організація оздоровлення учнів спортивної школи у профільному спортивно-оздоровчому таборі.

3. Оформлення  навчальної документації по закінченню навчального року.

4. Організація навчально-тренувальних зборів, оздоровчих походів.

5. Скласти орієнтовне педагогічне навантаження на новий навчальний рік.   
6. Надати звіти про оздоровлення учнів спортивної школи влітку 2022 року до відділу освіти  і управлінню статистики.
	Директор
Тренери
Заступник директора,

Тренери

Заступник директора Директор
Заступник директора

Директор

Заступник директора
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	                           Липень- серпень
1. Підготовка матеріальної бази спортивної школи до нового навчального року.

2. Надання допомоги у ремонті спортивних залів та майданчиків ЗОШ.

3. Планування документації на новий навчальний рік.
	Завгосп,
тренери-викладачі

Тренери-викладачі

заступник директора


ІІ. ВИХОВНА РОБОТА

	№ п/п
	                   Заходи       
	Відповідаль-              ний 
	   Термін проведення

	1
	Проводити урочисті збори по прийому учнів груп початкової підготовки до лав вихованців спортивної школи.
	Заступник директора

тренери-викладачі
	Жовтень

	2
	Висвітлювати новини ДЮСШ в соціальних мережах.
	Заступник директора
	Протягом року 

	3
	Залучати до проведення виховної роботи з юними спортсменами тренерів та діючих спортсменів.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	4
	Систематично проводити культпоходи в кіно, музей, екскурсії.
	Тренери-викладачі
	Протягом року 

	5
	Проводити колективні відвідування, під час виїзду на змагання, історичних та пам’ятних місць. 
	Тренери-викладачі
	Згідно календарно- го плану

	6
	Залучати учнів спортивної школи до ремонту спортивного інвентарю.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	7
	Організувати та провести лекцію на тему: «Олімпійці Сумщини»
	Заступник директора
	Листопад

	8
	Естетичне виховання в процесі занять спортом, втілення у спортивно-тренувальне життя методу «фер-плейт» - чесної спортивної боротьби.
	Тренери-викладачі


	Грудень

	9
	Командний огляд змагань високого класу з видів спорту, проведення послідуючого аналізу.


	Тренери-викладачі
	Протягом року

	10
	Провести бесіду: «Загартування, режим та харчування спортсменів».
	Заступник директора
	Січень

	11
	Проведення урочистих зборів для випускників спортивної школи.
	Заступник директора
	Травень


ІІІ. НАВЧАЛЬНО-ТРЕНУВАЛЬНА РОБОТА

	№ п/п
	                 Заходи     
	Відповідальний
	    Термін проведення

	1
	Провести тарифікацію тренерів-викладачів спортивної школи.
	Директор
	Серпень

	2
	Скласти розклад занять по групам.
	Заступник директора
	Вересень

	3
	Скласти план роботи тренерських рад.
	Заступник директора
	Вересень

	4
	Проконтролювати оформлення тренерами-викладачами навчальної документації.
	Заступник директора
	Жовтень

	5
	Скласти графік відвідування занять адміністрацією школи.
	Заступник директора
	Жовтень

	6
	Провести збори в групах та відділеннях.
	Тренери-викладачі
	Жовтень

	7
	Залучення до занять спортом дітей з груп ризику.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	8
	Провести інструктаж з техніки безпеки.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	9
	Проводити заняття з учнями навчально-тренувальних груп по підготовці інструкторів зі спорту та суддів.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	10
	Систематична перевірка ведення тренерами-викладачами необхідної учбово-методичної документації.
	Заступник директора
	Протягом року


ІV. СПОРТИВНО -МЕТОДИЧНА РОБОТА

	№ п/п
	                  Заходи
	Відповідаль-      ний
	   Термін проведення

	1
	Практична допомога в розробці Положення про проведення міських спортивних ігор школярів.


	Директор
	Вересень

	2
	Надавати допомогу в проведенні спортивних ігор школярів.
	Тренери-викладачі
	Згідно положення

	3
	Брати участь у спортивних змаганнях.
	Тренери-викладачі
	Згідно календарного 
плану

	4
	Організація і проведення масових заходів під час канікул.
	Заступник директора
	Згідно плану

	5
	Постійно здійснювати контроль за проведенням спортивних ігор школярів, надавати методичну допомогу.
	Директор,

заступник директора
	Згідно положення



	6
	Проведення спортивних свят та заходів в місті.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	7
	Проведення спортивних змагань, присвячених ювілею спортивної школи.
	Тренери-викладачі
	Протягом року


V. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА РОБОТА

	№ п/п
	                  Заходи
	Відповідаль-      ний
	   Термін проведення

	1
	Провести тарифікацію тренерсько-викладацького складу спортивної школи на 2021-2022 навчальний рік.
	Директор
	Серпень

	2
	Скласти кошторис витрат для участі в змаганнях.
	Тренери-викладачі
	Грудень

	3
	Скласти кошторис витрат спортивної школи на 2022 рік.
	Директор
	Грудень

	4
	 Провести інвентаризацію основних фондів, матеріалів, малоцінного інвентарю.
	Директор, завгосп
	Жовтень

	5
	Здійснювати ремонт спортивного інвентарю та матеріальної бази школи.
	Завгосп


	Липень


VІ. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ
	№ п/п
	                  Заходи
	Відповідаль-      ний
	   Термін проведення

	1
	Підготувати замовлення на проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
	Заступник директора


	Вересень

	2
	Скласти перспективний план атестації і курсової перепідготовки тренерів-викладачів.
	Заступник директора
	Вересень

	3
	Надати інформацію щодо проходження курсів підвищення  кваліфікації .
	Заступник директора
	Грудень

	4
	 Спланувати кошториси витрат курсової перепідготовки. 
	Заступник директора
	Грудень



	5
	Надавати методичні рекомендації при підготовці випускної творчої роботи.
	Заступник директора


	Протягом року

	6
	Своєчасно надавати документи для присвоєння відповідної кваліфікаційної категорії тренерам-викладачам.
	Директор,

заступник директора
	Протягом року


VІІ. РОБОТА ІЗ ЗАГАЛЬНООСВІТНІМИ НАВЧАЛЬНИМИ ЗАКЛАДАМИ

	№ п/п
	                  Заходи
	Відповідаль-      ний
	   Термін проведення

	1
	Підготувати клопотання про оренду приміщень та спортивних залів 
	Директор
	Вересень

	2
	Відвідування тренерами-викладачами уроків з фізичної культури з метою якісного відбору юних спортсменів.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	3
	Надання методичної та практичної допомоги в організації та проведенні внутрішньошкільних спортивних заходів.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	4
	Підготовка збірних команд шкіл для участі в змаганнях різного рівня.
	Тренери-викладачі
	Згідно календарного плану

	5
	Надання посильної допомоги в ремонті орендованих приміщень.
	Тренери-викладачі
	Червень


VІІІ. МЕДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
	№ п/п
	                  Заходи
	Відповідаль-      ний
	   Термін проведення

	1
	Забезпечити проходження учнями спортивної школи три рази на рік комплексного лікарсько-медичного огляду в ЦРЛ.


	Заступник директора
	Згідно графіку

	2
	Систематично на навчально-тренувальних заняттях проводити бесіди з учнями на теми спортивного травматизму та про міри його запобігання.
	Тренери- викладачі
	Протягом року

	3
	Вести журнал обліку травматизму.
	Заступник директора
	Протягом року

	4
	Своєчасно оформити проходження медичного огляду в особистих картках спортсменів.
	  Тренери-викладачі
	Протягом року

	5
	Вести контроль за проходженням медичного огляду співробітниками спортивної школи.
	Директор
	Протягом року


ІХ. РОБОТА З БАТЬКАМИ
	№ п/п
	                  Заходи
	Відповідаль-      ний
	   Термін проведення

	1
	Батькіькі збори.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	2
	Придбання спортивного інентарю, обладнання та його ремонт.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	3
	Залучення батьківських коштів для виїздів учнів на змагання.


	Тренери-викладачі
	Протягом року

	4
	Пропаганда здорового способу життя серед вихованців та їх батьків.
	Тренери-викладачі
	Протягом року

	5
	Оздоровлення учнів у Профільному спортивно-оздоровчому таборі.
	Тренери-викладачі
	Травень

	6
	Організація та проведення випускного вечора.
	Тренери-викладачі,

заступник 
	Червень

	7
	Організація оздоровлення кращих вихованців спортивної школи в таборах «Сонячний», «Молода гвардія», «Орлятко».
	Тренери-викладачі,

заступник директора
	Червень-серпень


               Х. ВНУТРІШНІЙ ШКІЛЬНИЙ КОНТРОЛЬ 
	№ п/п
	                  Заходи
	Відповідаль-      ний
	   Термін проведення

	1
	Перевіряти  та    затверджувати плани     роботи  занять.
	Заступник директора
	щомісяця

	2
	Здійснювати контроль за відвідуванням учнями   тренувань.
	Заступник директора
	постійно

	3
	Скласти розклад занять.
	Заступник директора
	вересень

	4
	Затверджувати розклад занять.
	Заступник директора
	вересень, січень

	5
	Контроль за дотриманням 

освітнього процесу, норм та правил охорони праці та

виробничої санітарії.    
	Заступник директора
	постійно

	7
	Перевірка журналу робочих груп.
	Заступник директора
	щомісяця

	8
	Відвідування та аналіз занять навчальних груп з видів спорту.
	Заступник директора
	Згідно графіку

	9
	Підготовка, контроль та аналіз відкритих тренувань з видів спорту.
	Заступник директора
	Згідно графіку

	10
	Здійснювати контроль за наявністю основних засобів малоцінного інвентарю, господарчих матеріалів.
	Директор,
завгосп
	постійно


ПЛАН

засідань тренерських рад

Глухівської міської

дитячо-юнацької спортивної школи

на 2021-2022 навчальний рік

Вересень

1.  Затвердження навчальних планів на 2021-2022 навчальний рік.

2.  Оформлення робочих планів та планів виховної роботи.

3.  Підготовка до свята присвяченого Дню фізичної культури і спорту.

4.  Інформація, щодо набору груп початкової підготовки з різних видів                    спорту. 

      5.    Розподіл навантаження тренерів-викладачів.

6. Перспективний план атестації і курсової перепідготовки педагогічних працівників Глухівської міської спортивної школи. 

7. Медичний огляд учнів та оформлення індивідуальних карток спортсменів в групах попередньої базової підготовки.

8. Затвердження списків груп спортивної школи.

 9. Звіти тренерів-викладачів про участь у змаганнях.

10. Прийняття вступних нормативів із загально фізичної підготовки у групах початкової підготовки 1 року навчання.
11. Затвердження графіку відкритих тренувань.

Листопад

1. Медичний огляд учнів та оформлення індивідуальних карток спортсменів в групах початкової підготовки.

2. Затвердження плану виховних заходів на осінні канікули.

3. Проведення інструктажу з техніки безпеки та оформлення журналів.

4. Стан ведення навчальної документації тренерами-викладачами спортивної школи.

5. Звіти тренерів-викладачів про участь у змаганнях.

6.  Підсумки та аналіз перевірки занять відділень спортивної школи       дирекцією. 

7. Відповідність контингенту груп початкової підготовки антропометричним  та віковим вимогам згідно Положення.

8. Підготовка документації на присвоєння спортивних розрядів учням школи.

9. Прогнозовані показники щодо оздоровлення учнів спортивної школи влітку 2022 року.

10. Планування та затвердження основних виховних заходів під час проведення зимових канікул.

11.  Річний звіт спортивної школи за 2021 рік.

12.  Складання кошторису на 2022 рік.

13.  Підведення підсумків міського конкурсу «Кращий тренер» за 2021рік.

14.  Про стан навчально-тренувального і виховного процесу у відділеннях тенісу настільного, футболу та шахів.
Січень

1. Звіти тренерів-викладачів про участь учнів спортивної школи у змаганнях.
2. Медичний огляд учнів в групах попередньої базової підготовки

3. Надання матеріалів для підведення підсумків роботи спортивних шкіл області за 2021 рік.

4. Графік відкритих тренувань на друге півріччя 2021-2022 навчального року.

5. Розклад занять спортивної школи на друге півріччя 2021-2022 навчального року.

6. Медичний огляд учнів в групах початкової підготовки.

7. Звіти тренерів-викладачів про участь у змаганнях.

Березень

1. Звіти тренерів-викладачів про участь у Всеукраїнських змаганнях.

2. Ведення навчально-методичної документації тренерами-викладачами.

3. Інформація про відвідування занять тренерів-викладачів дирекцією школи.

4. Про стан навчально-тренувального і виховного процесу у відділеннях лижних гонок та волейболу.

5. Про підготовку спортсменів вищих та масових спортивних розрядів.

6. Обговорення та затвердження плану-календаря  спортивно-масових заходів на 2022 рік .

7. Планування та затвердження основних виховних заходів на весняні канікули.

8. Надання практичної допомоги загальноосвітнім  школам у проведенні змагань та спортивно-масових заходів.

9. Проходження медичного огляду працівниками спортивної школи.

10. Атестація педагогічних працівників спортивної школи.

Травень 

1. Підготовка до проведення фестивалю талановитих та обдарованих дітей «Надія».

2. Підготовка до святкування Дня перемоги.

3. Звіти тренерів-викладачів про участь у змаганнях.

4. Узгодження та затвердження графіку відпусток співробітників спортивної школи.

5. Організація оздоровлення учнів спортивної школи в профільному спортивно-оздоровчому таборі «Лідер».

6. Планування заходів присвячених Дню захисту дітей.

7. Прийняття контрольних перевідних нормативів.

8. Оформлення навчальної документації (звіти, індивідуальні картки вихованців, відомості здачі контрольних нормативів, документація на присвоєння спортивних розрядів).

9. Проект плану комплектування відділень з видів спорту на наступний навчальний рік.

10. Звіти тренерів-викладачів про участь у змаганнях.

11. Підведення підсумків роботи спортивної школи за 2021-2022 навчальний рік.

12. Оформлення необхідної документації на кінець навчального року.

13. Робота по ремонту матеріальної бази.

14. Підготовка документації на присвоєння спортивних розрядів.

ЗАХОДИ
щодо організації охорони праці в спортивній школі

	№ п/п
	                            Заходи                                                              
	Відповідаль
ний

	1
	1. Організувати роботу з охорони праці згідно з чинним законодавством і Положенням. 
2.  Забезпечити виконання наказів, розпоряджень, інструктивних матеріалів органів освіти, фізичної культури і спорту з питань охорони праці, приписів органів державного нагляду, а також своєчасно виконувати заходи колективного договору.

3. Призначити відповідального за організацію роботи з охорони праці і визначити його посадові обов’язки.

4. Організувати заслуховування на тренерських радах, нарадах звіти тренерів-викладачів, заступника директора про стан створення безпечних умов для проведення навчально-тренувального процесу, стану травматизму, виконання заходів колективного договору. Видати накази з даних питань.

5. Організувати проведення ввідного інструктажу з усіма зарахованими до спортивної школи працівниками. Провести інструктаж, оформити в журналі.

6. Організувати роботу по розробленню інструкцій з охорони праці з видів спорту, а також  їх перегляд.


	Заступник директора Серпень     
Протягом року

Серпень     

Протягом року

Вересень



	2
	1. Організувати виконання організаційно-технічних заходів по створенню здорових і безпечних умов для проведення навчально-тренувальних занять з учнями.

2. Контролювати наявність і використання навчального обладнання, інвентаря під час проведення тренувального процесу.

3. Організувати навчання педагогічних кадрів школи, обслуговуючого персоналу з питань безпеки життєдіяльності.

4. Організувати проведення первинного інструктажу на робочому місці, повторного, позапланового, перевірку знань з питань охорони праці учнів спортивної школи з оформленням в журналі. 

5. Організувати роботу по розробці інструкцій з охорони праці.

6. Проводити навчання та інструктаж тренерів-викладачів, які виїжджають на змагання з дітьми.
7. Організувати профілактичну роботу з безпеки життєдіяльності.
8. Організувати проведення обов’язкових періодичних медичних оглядів для учнів школи, тренерів-викладачів.
9. Організувати навчання учнів з питань охорони праці, правил дорожнього руху.


	Заступник директора.
Вересень

Протягом року

Серпень

Серпень

Вересень

Протягом року

Протягом року

Вересень

Квітень

Протягом року



	3
	1. Забезпечити безпечний стан робочих місць, обладнання, спортивного інвентарю в місцях проведення занять.

2. Провести інструктажі з техніки безпеки з учнями з обов’язковою реєстрацією у журналі відповідної форми.

3. Не дозволяти тренуватись учням без відповідної спортивної форми.

4. Негайно сповіщати керівництво спортивної школи про нещасний випадок. Нести персональну відповідальність згідно з чинним законодавством за нещасні випадки, що трапились з учнями під час проведення занять, участі в змаганнях.

5. Вести профілактичну роботу з безпеки життєдіяльності серед учнів.

6. Проводити з дітьми роботу по правилам дорожнього руху з обов’язковою реєстрацією в журналі.


	Тренери-викладачі.

Протягом року




	
	Завгосп.

Протягом року


	


ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ
 З ОХОРОНИ ПРАЦІ В СПОРТИВНІЙ ШКОЛІ

Директор спортивної школи

1. Організовує роботу з охорони праці згідно з чинним законодавством і Положенням. Визначає обов’язки і порядок взаємодії осіб, які беруть участь в управлінні охороною праці.
2. Забезпечує виконання наказів, розпоряджень, інструктивних матеріалів органів освіти, фізичної культури і спорту з питань охонони праці, приписів органів державного нагляду, а також своєчасне виконання заходів колективного договору.

3. Призначає відповідального за організацію роботи з охорони праці і визначає їх посадові обов’язки.

4. Організовує заслуховування на педагогічних радах, нарадах звіти тренерів-викладачів, заступника директора про стан створення безпечних умов для проведення навчально-тренувального процесу, стану травматизму, виконання заходів колективного договору. Видає накази з даних питань.

5. Організовує проведення ввідного інструктажу з усіма зарахованими до спортивної школи працівниками. Проведення інструктажу оформлюється в журналі.

1. Організовує роботу по розробленню інструкцій з охорони праці з видів спорту, а також  їх перегляд один раз на п’ять років.

Заступник директора:

1. Організовує виконання організаційно-технічних заходів по створенню здорових і безпечних умов для проведення навчально-тренувальних занять з учнями.
2. Контролює наявність і використання навчального обладнання, інвентарю під час проведення тренувального процесу.

3. Організовує навчання педагогічних кадрів школи, обслуговуючого персоналу з питань безпеки життєдіяльності.

4. Організовує проведення первинного інструктажу на робочому місці, повторного, позапланового, перевірку знань з питань охорони праці учнів спортивної школи з оформленням в журналі. 

5. Організовує роботу по розробці раз на п’ять років інструкцій з охорони праці.

6. Бере участь у розробці колективного договору.
7. Несе безпосередню відповідальність з охорони праці та протипожежної безпеки під час проведення змагань та занять.
8. Проводить навчання та інструктаж тренерів-викладачів, які виїжджають на змагання з дітьми.
9. Організовує профілактичну роботу з безпеки життєдіяльності.
10. Організовує проведення обов’язкових періодичних медичних оглядів для учнів школи, тренерів-викладачів.
11. Організовує навчання учнів з питань охорони праці, правил дорожнього руху.

Тренери-викладачі:

1. Забезпечують безпечний стан робочих місць, обладнання, спортивного інвентарю в місцях проведення занять.
2. Проводять інструктажі з техніки безпеки з учнями з обов’язковою реєстрацією у журналі відповідної форми.

3. Не дозволяють тренуватись учням без відповідної спортивної форми.

4. Негайно сповіщають керівництво спортивної школи про нещасний випадок. Несуть персональну відповідальність згідно з чинним законодавством за нещасні випадки, що трапились з учнями під час проведення занять, участі в змаганнях.

5. Ведуть профілактичну роботу з безпеки життєдіяльності серед учнів.

6. Проводять з дітьми роботу по правилам дорожнього руху з обов’язковою реєстрацією в журналі.

Завгосп:

1. Забезпечує експлуатацію і догляд за будівлею школи, територією відповідно до вимог, правил і норм з охорони праці.
2. Забезпечує додержання вимог правил безпечної праці при експлуатації водогрійних котлів, електрообладнання
3. Забезпечує дотримання  протипожежного стану будівлі лижної бази, стежить за наявністю та справністю засобів пожежогасіння.

4. Організовує проведення щорічних замірів опору ізоляції електроустановок та електропроводки, заземлюючих пристроїв.

5. Розробляє і періодично переглядає один раз на   п’ять років інструкції з охорони праці.
6. Організовує підготовку школи до опалювального сезону.
        Затверджую                                          
Директор спортивної школи

Ф.КОЛТАЧИХІН
Посадові обов'язки тренерів-викладачів спортивної школи
1. Тренер-викладач зобов'язаний виконувати навчальні програми з видів спорту.

2. Навчати вихованців, формувати у них вміння і навички з різних напрямів навчально-тренувальної та спортивної роботи диференційовано, з урахуванням індивідуальних можливостей, інтересів, схильностей учнів.

3. Сприяти розвитку фізичних якостей, відповідно до задатків та запитів вихованців, а також збереженню здоров'я учнів.

4. Здійснювати контроль за додержанням вихованцями норм морально-етичної поведінки, відповідно до вимог документів, що регламентують організацію навчально-тренувального процесу.

5. Додержуватись етики, поважати гідність вихованців, захищати їх від будь- яких форм фізичного, психічного насильства.

6. Здійснювати контроль та нести відповідальність за додержанням норм антидопінгового законодавства.

7. Берегти здоров'я вихованців, пропагувати здоровий спосіб життя, не допускати до навчально-тренувальної та спортивної роботи вихованців, які не пройшли медичне обстеження в установленому порядку.

8. Постійно підвищувати свій професійний рівень знань, загальну культуру.

9. Вести документацію з питаннь виконання посадових обов'язків (журнали, плани роботи тощо).

10. Сприяти, особистим прикладом і настановами, вихованню поваги до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі.

11.
Проходити щороку в установленому порядку медичне обстеження.

12.Додержуватися вимог Статуту спортивної школи, виконувати правила внутрішнього трудового розпорядку та посадові обов'язки, накази і розпорядження керівництва спортивної школи. 
13.Брати участь у роботі тренерської ради спортивної школи.

14. Додержуватись норм санітарно-гігієнічного та антидопінгового законодавства під час проведення навчально-тренувальних занять і спортивної роботи.

15.Проводити заняття відповідно до розкладу, затвердженого директором спортивної школи.
Посадові обов'язки

тренера-викладача дитячо-юнацької спортивної школи.

1. Тренер-викладач здійснює набір в спортивну школу, групи спортивної та оздоровчої спрямованості дітей та підлітків, які бажають займатись фізичною культурою та спортом і не мають медичних відхилень, проводить з ними навчально-тренувальну та виховну роботу.
2. Проводить відбір та спортивну орієнтацію найбільш перспективних дітей і підлітків для подальшого спортивного удосконалення.

3. Забезпечує підвищення фізичної, теоретичної, морально-вольової, технічної та спортивної підготовки учнів, зміцнення та охорону їх здоров'я в процесі занять, безпеку навчально-тренувального процесу.

Сприяє виключенню випадків застосування будь яких допінгів.

4. Розробляє річні та поточні плани підготовки, веде систематичний облік, аналіз, узагальнює результати та зміст своєї роботи з учнями.
5. Використовує в своїй роботі ефективні методи спортивної підготовки та оздоровлення учнів.
6. Відповідає разом з лікарем за своєчасне проходження медичного огляду та організацію відновлювальних заходів.
7. Тренер-викладач повинен систематично підвищувати свою кваліфікацію, приймати участь у методичних конференціях з питань методики навчання та тренування.
8. Тренер-викладач організовує та проводить змагання серед учнів своїх груп для виявлення найбільш сильніших спортсменів.
9. Переносити навчальні заняття тренер-викладач може тільки з дозволу дирекції школи.
10.Тренер-викладач готує і представляє найбільш перспективних

спортсменів на міські, обласні та Всеукраїнські змагання .
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